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Lebenslauf 
 
 

ZIMMERLI Thomas Andreas   
Sennhofstrasse 34  
CH-5453 Remetschwil 
 
Phone: 056 / 470 12 35 
Mobile: 079 / 344 46 01 
E-Mail: thomas.zimmerli@NextSteps.group 
 
 
Testimonials 
 

 
 
 
Persönliche Eigenschaften 

 
- Ausgeprägte Führungsqualitäten gepaart mit Einfühlungsvermögen 
- Visionäres, ganzheitliches Denken und unternehmerisches Handeln 
- Teamplayer, der andere motivieren und dadurch zu Höchstleistungen anspornen kann 
- Kritisches Hinterfragen und Varianten-Denken (out of the box) 
- Verhandlungsstark, gewinnendes Auftreten 
- Vertrauens- und glaubwürdig, ehrlich und integer 
- Zuverlässig, respektvoll und fair 
- Hohes persönliches Engagement 
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Kernkompetenzen 
 
- Unternehmensführung und -entwicklung auf Stufe Verwaltungsrat und C-Level (Strategie- 

und Organisationsentwicklungen, Aufbau neuer Regionen und Märkte, Gründungen, 
Begleiten von Startup’s, M&A, etc.) 

- Finanzmanagement (Führung und Steuerung, Treasury, Controlling (IKS) 
- Erfahrung bei Fusionen und Firmen-Integrationen 
- Verhandlungsführung 
- Interimsmanagement, professionelles Turnaround Management 
- Leitung grosser Projekte (Bau, IT, E-Commerce, ERP und Digitalisierungslösungen) 

 
Berufserfahrung: 
 
2019 - heute 
CEO und Inhaber der NextSteps AG 
- Verwaltungsrats- und Trusted Advisor Mandate in KMUs 
- Beratung / Coaching auf Stufe VR und C-Level (Strategie, Controlling, M&A; etc.) 
- Beteiligungen und Investments in Startups und Unternehmensnachfolgen 
- Projektleitungen 
 
07.2018 – 12.2018  
- 6 Monate Sabbatical in Australien, Flugweiterbildung (multi engine) 
 
02.2004 -06.2018 
- 2 Jahre CEO der Bechtle Steffen Schweiz AG (Integration Steffen Gruppe) 

o 300 Mitarbeitende, 7 Standorte, CHF 120 Mio. Umsatz. 
- 13 Jahre VR/CEO und Mitinhaber der Steffen Informatik Gruppe  

o 130 Mitarbeitende, 5 Standorte und 4 Firmen, CHF 40 Mio. Umsatz  
- CEO Steffen Informatik Inc., Delaware USA 
 
1994-2004  
- 6 Jahre CFO, stellvertretender CEO sowie CEO von international tätigen Produktions- und 

Dienstleistungsunternehmen mit CHF 5 bis 250 Mio. Umsatz (u.A. Egro AG Niederrohrdorf) 
- 4 Jahre Leiter Controlling in einem weltweit tätigen Konzern (Bosch AG) 
 
Projekte und Engagements: 
 
aktuell: 
2019 Mitglied der Steuerkommission der Gemeinde Remetschwil 
2019 Mitglied des Business Angels Club Aargau 
2016 Trusted Advisor der Firma Peakdata Gmbh (erfolgreiche Jungunter-nehmer im Bereich 

SW-Entwicklung, künstliche Intelligenz; Big Data) 
2014 Vizepräsident des Verwaltungsrates und Mitglied des Audit Commitees des 

Alterszentrums am Buechberg AG 
2013 Verwaltungsrat und Mitinhaber Step2 (Immobilien AG, Neu- und Umbaubauprojekte, 

Gewerbe und Wohnliegenschaften) 
2013 Mitglied des Vorstandes der Aargauischen Industrie- und Handelskammer, Präsident 

Region Baden  
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ehemals: 
14 Jahre Vizepräsident des VR der Raiffeisenbank Rohrdorferberg-Fislisbach, Präsident des 

Audit Committees und des Kreditausschusses (bis 31.03.2018) 
  8 Jahre Präsident der Finanzkommission von Remetschwil (bis 31.12.2013)  
  8 Jahre Revisor des Alterszentrums Fislisbach (bis 31.12.2013)  
 
 
Sprachen 
 
Deutsch: Muttersprache 
Englisch: Verhandlungssicher in Wort und Schrift 
Französisch: gute mündliche Kenntnisse 
 
 
Aus- / Weiterbildung: 
 
Dipl. Betriebs- und Produktionsingenieur ETH (1993) 
Controllingausbildung, AKAD Lehrgang zum eidg. Controller (1998) 
Diverse Fach- und Kaderausbildungen (Verwaltungsrat, Strategie, Unternehmensentwicklung, 
Audit Committee, Banking, etc.) 
 
 
Persönliche Daten: 
 
52 Jahre, verheiratet, zwei Töchter (14 und 19 Jahre), Schweizer Bürger 
Hobbies: Familie und Freunde, Sport, Reisen, Fliegen, Motorfahrzeuge 


